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Об объявлении конкурсного отбора

В соответствии с Положением о порядке замещения должностей педагогических

работников, относящихся к профессорско-преподавательскому составу, утверх(денным

приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 2З июля 2015

года N '749 и Порядком организации и проведения конкурса на замещение должностей

профессорско-преподавательского состава, утвержденным решением ученого совета N303

от 31 августа2020г.

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Объявить конкурс на замещение следующих должностей:

ИНСТИТУТ ФИНАНС ОВ, ЭКОНОМИКИ И УПРАВЛЕНИЯ

- профессор (1,0 шт.ед.);

- профессор (1,0 шт.ед.);

- профессор (1,0 шт.ед.);

- профессор (0,5 шт.ед.);

- профессор (0,5 шт.ед.);

- доцент (1,0 шт.ед.);

- доцент (1,0 шт.ед.);

- доцент (1,0 шт.ед.);

- доцент (1,0 шт.ед.);

- доцент (1,0 шт.ед.);

- доцент (1,0 шт.ед.);

- доцент (1,0 шт.ед.);

- доцент (1,0 шт.ед.);

- доцент (1,0 шт.ед.);

- доцент (1,0 шт.ед.);

- доцент (1,0 шт.ед.);



- доцент (1,0 шт.ед.);

- доцент (1,0 шт.ед.);

- доцонт (1,0 шт.ед.);

- доцент (1,0 шт.ед.);

- доцент (1,0 шт.ед.);

- доцент (1,0 шт.ед.);

- доцент (1,0 шт.ед.);

- доцент (1,0 шт.ед.);

- доцент (1,0 шт.ед.);

- доцент (0,5 шт.ед.);

- доцент (0,5 шт.ед.);

- доцонт (0,5 шт.ед.);

- доцент (0,5 шт.ед.);

- доцент (0,5 шт.ед.);

- доцент (0,5 шт.ед.);

- доцент (0,5 шт.ед.);

- старший преподаватель (1,0 шт.ед.);

- старший преподаватель (1,0 шт.ед.);

- старший преподаватель (1,0 шт.ед.);

- старший преподаватель (1,0 шт.ед.);

- старший преподаватель (1,0 шт.ед.);

- старший lrреподаватель (1,0 шт.ед.);

- старший преподаватель (1,0 шт.ед.);

- старший преподаватель (1,0 шт.ед.);

- преподаватель (1,0 шт.ед.).

ИНСТИТУТ ФИНАНСОВ, ЭКОНОМИКИ И УПРАВЛЕНИJI

.Щепартамент предпринимательства:

- доцент (1,0 шт.ед.);

- преподаватель (1,0 шт.ед.).

2.При определении соответствия претендента квалификационным требованиям по

соответствующей должности руководствоваться квалификационными характеристиками

должностей профессорско-преподавательского состава в соответствии с Приказом

министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от

1 1.01.201 1 N 1Н "Об утверждении единого ква-пификационного справочника долlкностей



руководителей, специzrлистов и служатrIих, раздел "Квалификационные характеристики

должностей руководителей и специалистов высшего профессионального и

дополнительного гIрофессионального образования":

- профессор - высшее профессиональное образование, ученм степень доктора наук

и стаж научно-педагогической работы не менее 5 лет или ученое звание профессора;

- доцент - высшее профессиональное образование, учонаlI степень кандидата

(локтора) наук и стаж наrlно-rrедагогической работы не монео 3 лет или rleнoe звание

доцента (старшего научного сотрудника);

- старший преподаватоль - высшее профессионtlльное образование и стarк научно-

педагогической работы не менее 3 лет, при наJIичии уrеной степени кандидата наук стаж

научно-педагогической работы не менее 1 года;

- преподаватель - высшее профессиональное образование и стаж работы в

образовательном учреждении не менее 1 года, при нt}личии послевузовского

профессион€lльного образования (аспирантура, ординатура, адъюнктура) или ученой

ст9пени кандидата Еаук - без предъявлония требований к стажу работы.

3. ПретендoнтаIvI на конкурс подавать документы в канцелярию Управления делами

ТГУ по адресу г. Тольятги, ул. БелорусскаlI, д.|4, кабинет Г-241 (время работы с

понедельника по пятницу с 8.15 до 17.00, перерыв на обед с |2.З0 до 13.15, телефон дrrя

справок (8482)5З-92-42). ОкончательнаlI дата приема документов для участия в конкурсе

06.08.2021.

4.,,Щля претендентов, удовлетворяющих квалификационным требованиям в

соответствии с п.2 настоящего Приказа, конкурс состоится:

ИНСТИТУТ ФИНАНСОВ, ЭКОНОМИКИ И УПРАВЛЕНИЯ

- на заседании совета института 27.08.2021 в 12.00 по адресу: г. Тольятти, ул.

Ушакова, д.59, корпус "С", кабинет 804.

5. Дпя претендентов, не удовлетворяющих квалификационным требованиям в

соответствии с п.2 настоящего Приказа, но рекомендованных аттестационной комиссией к

замещению должности профессорско-преподавательского состава, конкурс состоится на

ученом совете ТГУ 30.08.202l в 15.00 по адресу: г. Тольятти, ул. Белорусская, д.I4,

кабинет Г-208.



6. Информадия о проведении конкурса, регламентирующие проведение конкурса

нормативныо докум9нты, в том чиспе Положение о порядке заN,Iещения должностей

научно-педагогических работников, угвержленное прикtlзом Министерства образования и

науки Российской Федерации от 2З июля 2015 года N 749, Порядок организации и

проведения конкурса на замещение должностей профессорско-преподавательского

состава в ТГУ рtвмещены на официальном сайте ТГУ (www.tltsu.ru) в разделе: Сведения

об образовательной организации/Структура и органы управления образовательной

организациейЛУправление по работе с персоналом/Конкурс на замещение должностей

профессорского-преподавательского состава. Положение об атгестационной комиссии

Тольяттинского государственного университета ршмещено на официа"пьном сайте ТГУ

(www.tltsu.ru) в разделе: Сведения об образовательной организации/Структура и органы

управления образовательной организацией ЛУправление по работе с

персоналом/Регламентирующие документы в сфере управлония персоналом/Положение

об аттестационной комиссии Тольятгинского государственного университета.

7. ,Щиректору центра гуманитарных технологий и медиакоммуникаций

"Молодежный медиахолдинг "Есть talk" Т.А. Соколовой в течение трех рабочих дней

после выхода данного rrрикша рЕц}местить объявление о конкурсе на замещение

должностей профессорско-преподавательского состава на сайте университета.

Основание: представления заместитеJuI ректора - директора института финансов,

экономики и управления.

Начальник управлеIIия
по работе с персоналом А,М. Шипилова


